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富士見市新座市志木市

５月～8月
までの教室
です 

保存版
だよ !!

　  「電話申込み」は５月６日（土）から。受付時間は午前11時から午後４時までです。
　  「往復はがき申込み」は往復はがきに住所、氏名、電話番号、希望教室名を記入の上、利彩館へ郵送してください。５月９日（火）必着。
※　１教室につき、お一人様一枚のお申込みでお願いします。なお、選ばれた方で教室に参加ができなくなった場合、必ず事前に連絡を
　　してください。
※　志木・新座・富士見市民（在勤を含む）を対象としています。
※　都合により教室が開催できない場合がありますので、ご了承の上、申込みをしてください。
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ビンの分別をもう一度
　ご確認ください
ビンの分別をもう一度
　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください
ビンの分別をもう一度
　ご確認ください 粗大ごみ・ビン処理施設では、

人の手でビンの選別を行っています
粗大ごみ・ビン処理施設では、
人の手でビンの選別を行っています

組合キャラクター
「ペットちゃん」

中身が残っていたり、

キャップが付いたまま

だと選別の効率が悪くなって

しまいます。

ビンをリサイクルするためには、異物を取り除く必要があります。

下にあるようなものは、ビンのかごに入れないで下さい。

陶磁器 ガラス食器 ほ乳ビンや耐熱
ガラス製の食器 薬品ビン

不燃ごみで出して下さい （販売店等にご相談ください）

※ビンと成分が異なります

※リサイクルの際に、　
　有毒ガスが発生する
　危険があります

農薬 劇薬

出せません出せません
×

日

内

持

定

５月25日（木）
６月22日（木）
７月27日（木）
８月24日（木）
全４回コース
午前10時30分
～午後４時
10名、抽選（往復はがき申込み）
ステンドグラス風のバックかミニタペスト
リーを作ります。
裁縫道具（はさみ、糸、針、物さし）、昼食
※当選者には材料の詳細を葉書にてお知ら
　せします。
※４回とも出席出来る方。

６月14日（水）
７月 ８ 日（土）
８月 ９ 日（水）
午前10時30分
～午後2時
各回10名、先着順
（電話申込み）

日

内
持

定

６月10日（土）
午前10時 30分
～午後１時
10名、先着順
（電話申込み）
食用廃油から、せっけんを作ります。
エプロン、マスク、軍手､牛乳パック1ℓを
２個、持ち帰り用のビニール袋1枚、材料費
100円程度
※中学生以下不可

日

内
持

定
６月６日（火）　午前10時～12時
10名、先着順　（電話申込み）
新聞でブローチを作ります。
新聞紙２～３枚（色のある物）、チラシは不可、
紙切りはさみ、水溶性ボンド、竹串

日

内
持

定

６月29日（木）
午前10時30分
～午後４時
10名、先着順
（電話申込み）
コースター、ランチョンマットを作ります。
古布の綿やＴシャツ（ふろしき１枚分）、
はさみ、並太又は中太の毛糸１玉（モヘ
ヤ以外）、昼食

５月28日（日）
受付　午後１時～2時30分
　　　（午後３時30分まで）
　　　※ 修理代無料
　　　（場合によって実費負担あり）

　　　 次回は11月26（日）です。

日

内
持

定

６月20日（火）
午前10時 30分～午後４時
10名、先着順（電話申込み）
アルミ缶で正座用の椅子を作ります。
アルミ缶350㎖×10本、牛乳パック
20枚位（両方ともきれいに洗って乾かす、
牛乳パックは開く）、布製ガムテープ、
被い布（90㎝×90㎝）、レース（飾り用）、
ナイロン綿、厚紙（A4サイズ２枚分位）、
裁縫道具（縫い糸は丈夫なもの）、昼食

日

内
持

定

８月 ５ 日（土）、８月 ６ 日（日）
８月19日（土）、８月20日（日）
午前10時 30分～午後３時
各回13名、先着順（電話申込み）、小学
生以上（幼児は保護者同伴）
棚、ミニイスなどを作ります。
材料費（一作品200円程度）、その他自由
工作（自分の作りたいものがある方や、大
きい作品を作りたい方は材料をお持ちくだ
さい）、可能な方は廃材、昼食、飲物、作品
持ち帰り用の袋

日

内

持

定

６月７日（水）
７月５日（水）
全2回コース
午前10時30分
～午後３時30分
10名、抽選
（往復はがき申込み）
着物からシャープなシルエットのベストを
作ります。
着物 、ゆかた等（ほどいて洗って、アイロン
をかけたもの）、 裁縫道具、 布地に合った
ミシン糸、昼食、材料費300円程度
糸くず掃除用のローラー
※ミシンのない方はお貸しします。

夏休み企画

廃材額縁ガラスで写真立てを作ります。
（小学生からの参加可、保護者同伴）
カッター、はさみ、セロテープ、油性マ
ジック（細字用）、定規（10cm位）、材料費
800円程度、大判のハンカチ
昼食、作品持ち帰り用の袋



組合ホームページに掲載する有料広告を募集します。

申請できる業種や広告内容については、「志木地区衛

生組合有料広告の掲載に関する要綱」「志木地区衛生

組合有料広告の制限指針」を組合ホームページに掲載

しておりますので、ご確認ください。

組合ホームページからご視聴頂けます。

http://www.sikitiku.jp/

困っています困っています困っています困っています

　資源プラスチックは、指定のネットに袋

などから出して入れてください。

　レジ袋などに入っていると、手で開封し

中身をチェックしなければなりません。

　作業効率が悪化するとともに、中身の見

えないごみを扱うことは危険を伴います。 　

〇有料広告を募集します

〇環境センターの
　紹介ビデオを制作しました

縦70×横160ピクセル

GIF又はJPEG形式

２５キロバイト以下

1か月単位で

最大12か月
月額5,000円

規　　格 掲 載 期 間 掲 載 料

―プラスチック分別処理施設から―

リサイクルプラザ
（プラスチック分別処理施設）

渡邉 所長
レジ袋の中身を

空けたら注射針が入っ
ていて、作業員がケガを
したことがあります。

4月 ５月
28日 29日 30日 1日 2日 3日 4日 5日 6日 7日

× × ××××

※1　粗大ごみのみの受付になります　　※２　受入件数を制限します

※1 ※1 ※2

★ゴールデンウィーク中の粗大ごみの自己搬入のご案内★ゴールデンウィーク中の粗大ごみの自己搬入のご案内★ゴールデンウィーク中の粗大ごみの自己搬入のご案内
（7）特別職の報酬等の状況 （平成28年4月1日現在）

区　分 月　額　等

報　　酬
給　　料

管理者 　25,000円
副管理者 　22,000円
常任副管理者 624,000円

報　　酬
議長 　20,000円
副議長 　18,000円
議員 　17,000円

期末手当

管理者
副管理者

  6月期1.9月分
12月期2.0月分
      計 3.9月分

常任副管理者
    6月期2.025月分
12月期2.175月分

            計 4.200月分
議長   6月期1.9月分
副議長 12月期2.0月分
議員       計 3.9月分

（1）勤務時間の概要 （平成28年4月1日現在）

勤務時間 1週間当たり38時間45分
月曜日～金曜日、8時30分～17時15分

休憩時間 12時00分～13時00分

（2）休暇制度の種類等 （平成28年4月1日現在）
種　類 日数など 給与支給有無
年次有給
休暇

1年度につき最高20日、前年度からの繰越分を
含めると最高40日間

有給

病気休暇 公務上の負傷又は疾病の場合、その療養に必要
な期間。上記以外の負傷又は疾病の場合90日。

有給

特別休暇 主な種類及び日数は（3）表のとおり 有給
介護休暇 連続する6月の期間内において必要と認める期間 無給
組合休暇 1年度につき20日の範囲内 無給

（3）主な特別休暇の種類
種　類 日数など

出産予定日6週間前から産後8週間を経過するまでの期間
結婚休暇 7日の範囲内
夏季休暇 7月から9月までの期間内における5日の範囲内
忌引休暇 配偶者7日、血族の父母7日、姻族の父母3日、血族の子5日等

（4）年次有給休暇の取得状況
平均取得日数 対前年増減割合
12日 △14.3％

（5）育児休業等の取得状況 （平成27年度）

部分休業
うち新規 うち新規

取得者合計 0人 0人 0人 0人
うち女性 0人 0人 0人 0人

（6）職員の分限及び懲戒処分の状況
　平成27年度に分限及び懲戒処分を受けた職員はいませんでした。

（7）職員の研修の状況 （平成27年度）

（1）福利厚生制度に係る負担状況 （平成27年度決算）
埼玉県市町村職員共済組合負担金（保険経理のみ） 136,928円

（2）公務災害の発生状況
　平成27年度の公務災害及び通勤災害の発生はありませんでした。

（平成27年度）
業務の種別 件数 継続案件

勤務条件に関する措置の要求の状況 0件 0件
不利益処分に関する不服申立ての状況 0件 0件

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

４　職員の福祉及び利益の保護の状況

５　公平委員会の業務の状況
出産前後休暇

（注）平成27年4月1日～平成28年3月31日の期間
（平成27年4月1日から規則改正により、年度集計となりました）

種類
休業者内訳

平成29年度志木地区衛生組合予算をお知らせします

育児休業

受講者数 研修日数（延べ）
彩の国さいたま人づくり広域連合階層別研修  
彩の国さいたま人づくり広域連合選択研修  
彩の国さいたま人づくり広域連合特別研修  
廃棄物処理施設積算要領研修会  
危険物取扱者試験準備講習会  
新統一基準対応公会計セミナー  
温室効果ガス排出削減対策セミナー  

2人
3人
4人
1人
1人
1人
1人

6日
6日
6日
1日
1日
1日
1日

研　修　名

支　出　説　明 支　出　額
１ 議会費 組合議会の運営にかかる費用 556万円

1,606万5千円
1,530万円
46万3千円
2万4千円
27万8千円

21億9,072万4千円
1億454万7千円

20億8,617万7千円
1,623万4千円
1,105万6千円
517万8千円
1,000万円

22億3,858万3千円

２ 総務費
一般管理費 正副管理者の報酬、常任副管理者の給料など
財政調整基金費 財政調整基金の利子の積立て
公平委員会費 公平委員の報酬など
監査委員費 監査委員の報酬など

３ 衛生費
清掃総務費 事務的経費、職員の給料など
塵芥処理費 電気･水道代、ごみ処理にかかる経費など

４ 公債費
元金 借り入れたお金の返済金
利子 借り入れたお金の支払利子

５ 予備費 万が一の時のために備えたお金
支　出　合　計

　平成29年度予算は、収
入支出ともに22億3,858
万3千円です。
　前年度の予算と比較し
て、1.6％の減、金額ベー
スで3,710万1千円の減額
となりました。
　その主な理由は、平成
13年度に借り入れたリサ
イクルプラザ整備事業債
の返済が平成28年度で終
了したことによる公債費
の減などによるものです。

１ 分担金及び負担金 構成市（志木･新座･富士見市）が負担するお金 16億6,100万円
２ 使用料及び手数料 3億8,826万1千円

衛生使用料 富士見環境センター内の電柱設置使用料など 54万9千円
衛生手数料 ごみ処理手数料 ３億8,771万2千円

３ 財産収入 66万8千円
財産貸付収入 自動販売機設置貸付料 20万6千円
利子及び配当金 財政調整基金の預金利子 46万2千円

４ 繰入金 財政調整基金からの繰入金 1億3,409万6千円
５ 繰越金 前年度からの繰越金 2,000万円
６ 諸収入 3,455万8千円

預金利子 預金利子 19万5千円
受託事業収入 一般廃棄物処理受託料 58万5千円

雑入 資源物(鉄・ｱﾙﾐ・ﾍﾟｯﾄﾎﾞﾄﾙ等)の売却代金、利彩館で販
売している再生家具の売上金など

3,377万8千円

収　入　合　計 22億3,858万3千円

収　入　説　明 収　入　額



（1）職員数の状況 （各年4月1日現在）

区　　分  職員数 対前年
26年度

（注）１　職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する 
　　　　　休職者、派遣職員などを含み、臨時又は非常勤職員を除いています。 
         ２  （  ）内は、再任用短時間職員であり、外書きです。
　　　　

27年度 増減数
10（0）人9（1）人 △1（1）人

（2）職員の採用及び退職の状況 （平成27年度）

一般行政職 再任用（短時間） 任期付職員
採　用 0人 1(1)人 0人
退　職 1人 0人 0人

（1）人件費の状況 （平成27年度決算）

歳出額（A） 実質収支

27年度 2,177,262千円 82,997千円 106,912千円 4.9% 3.3%

（2）職員給与費の状況 （平成28年度予算）

職員数
（A）

給　与　費 1人当たり
給与費（B/A）給与 職員手当 期末･勤勉手当 計（B）

11人 42,047千円 9,696千円 16,614千円 68,357千円 6,214千円
　（注）１ 職員手当には退職手当を含みません。
　　　　２ 特別職の給料、報酬などは含みません。

（3）職員の平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢の状況 （平成28年4月1日現在）

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
一般行政職 317,734円 375,570円 49.7歳

　（注）給与とは、給料に諸手当を含めた額です。

　(注）（　）内は、短時間職員であり、外書きです。

（4）職員の学歴別初任給と経過年数平均給与月額の状況 （平成28年4月1日現在）

区　　　　分 初任給

一般行政職
大学卒 183,300円

166,100円
154,300円

204,300円
183,300円
166,100円

353,000円
339,900円
324,300円

短大卒
高校卒

　（注）経験年数とは、卒業後直ちに採用され引き続き勤務している場合は採用後の年数をいうものです。

（５）級別職員数の状況 （平成28年4月1日現在）

（6）職員手当の状況 （平成28年4月1日現在）

区　分 志木地区衛生組合 国

期末手当

期末手当 勤勉手当

勤勉手当

6月期 1.225月分 0.80月分
12月期 1.375月分 0.80月分 同じ

計 2.600月分 1.60月分
職制上の段階、職務の級等による加算措置有り

退職手当

自己都合 勧奨･定年
勤続20年 20.445月分

29.145月分
41.325月分
49.590月分

25.55625月分
34.58250月分
49.59000月分
49.59000月分

勤続25年
勤続35年

同じ

最高限度額
その他の加算措置 定年前早期退職2～45%加算
退職時特別昇給 なし 同じ

　（注）平成27年度の定年退職者1名、自己都合退職者はいませんでした。

（平成28年4月1日現在）

区　分 内　容

地域手当

支給対象地域 全地域
支給率 10%
国の制度（支給率） 10%
総支給額（27年度決算） 4,036,992円
支給対象職員1人当たり平均支給額 403,699円

特殊勤務手当

給料総額に対する比率 0％ （27年度）
支給対象職員の比率 0％ （27年度）

手当の種類（2種類）

支給実績（27年度決算） 0円
支給対象職員1人当たり平均支給額 0円

時間外勤務 支給実績（27年度決算） 502,944円
  71,849円

             13,000円
6,500円
11,000円

手当 支給職員1人当たり平均支給額

扶養手当
（月額）

配偶者
扶養親族1人につき
（配偶者がいない場合1人については ）
満16歳から満22歳までの子 　　1人につき5,000円加算

住居手当 借家、借間　月額　最高限度額27,000円

通勤手当
（月額）

交通機関利用者 　　実費
交通用具利用者 片道  2～  5 km未満  　      2,000円

片道  5～10 km未満 　       4,200円
片道10～15 km未満           7,100円
片道15～20 km未満          10,000円

２ 　職員の給与の状況

１　 職員の任免及び職員数に関する状況

一般行政部門

人件費率
（B/A）

（参考） 26年度
　人件費率人件費（B）区　分

経過年数2年 経過年数20年

ごみ処理業務に従事する職員及び管理者
が必要と認めた業務に従事する職員
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･
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与
･
勤
務
条
件
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事
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の
運
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況
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し
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す
。

　詳
し
く
は
、
組
合
ホ
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ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。
（
問
合
せ 

総
務
課
）

区分 1級 2級 3級 4級 5級 6級 7級 8級 計
主事補 技師 主任 係長 課長補佐 課長 次長 事務局長 -

職員数 0人 2人 1人 5人 0人 2人 1人 0人 11人
構成比 0% 18.2% 9.1％ 45.4％ 0% 18.2％ 9.1％ 0% 100%

標準的な職務内容

【お願い】可燃ごみの大きさは、50cm×50cmまでです。それ以上の大きさだと焼却炉の入口に詰まる恐れがあります。

有
料粗大ごみの自己搬入方法粗大ごみの自己搬入方法ー市役所で受付しますー

組合キャラクター
「ソーダイくん」
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数
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で
申
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ゴールデンウィー
クの期間は、大変
混み合います！
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0.068 

0.059 
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0.061 

0.065 

0.055 

0.063 

0.041 

0.054 

0.066 

0.047 

0.061 

0.039 

0.052

0.030

0.000046

0.00021

放射性ヨウ素 放射性セシウム 放射性セシウム 放射性セシウム

㎥

I -131 Cs-134 Cs-137 合計

2017/2/15 不検出

不検出

不検出

不検出

不検出

測定時間
測 定 値

地表付近 地上５０ｃｍ 地上１００ｃｍ

2017/3/3

施 設 名

測 定 場 所

富 士 見 環 境 セ ン タ ー

富 士 見 環 境 セ ン タ ー 正 門

富 士 見 環 境 セ ン タ ー 西 門

富士見環境センター利彩館門

新 座 環 境 セ ン タ ー 正 門

新座環境センターグラウンド側

富 士 見 環 境 セ ン タ ー

新 座 環 境 セ ン タ ー

新 座 環 境 セ ン タ ー 東 工 場

新 座 環 境 セ ン タ ー 西 工 場

施　　設　　名 国基準（以下） 組合独自基準（以下） 測　定　値

１号炉 5

5

1

5

1

1

0.05

0.5

２号炉

東工場

西工場

2017/ 2 / 9

2016/ 9 / 7

2016/10/26

2016/ 9 /20

測定結果は全て、国等の基準を下回っています。詳しくは組合ホームページをご覧ください。

☆飛灰の放射性物質濃度測定結果☆

☆敷地境界における空間放射線量測定結果☆

☆ダイオキシン類（排ガス）測定結果☆
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富士見環境センター

新座環境センター

測　定　項　目
ばいじん 硫黄酸化物 窒素酸化物 塩化水素

g/㎥N ㎥N/H ppm ㎥

国　基　準
富士見 新座東 新座西 富士見 新座東 新座西

250 700
0.15 0.08 0.15 51.36 62.49 66.32

県　基　準 - - 180 200

組合独自基準 0.02 0.81 1.43 1.35
富士見 新座

40
150 120

１号炉

２号炉

2016/11/29

2016/10/12

2016/11/11

2016/ 9 /15

東工場

西工場

他の測定結果など詳細については、ホームページをご覧頂くか組合までお問い合わせください。　
※「<」が付いている数字は測定機器で測定できる値未満であることを表します。

☆排ガス測定結果☆



（1）職員数の状況 （各年4月1日現在）

区　　分  職員数 対前年
26年度

（注）１　職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する 
　　　　　休職者、派遣職員などを含み、臨時又は非常勤職員を除いています。 
         ２  （  ）内は、再任用短時間職員であり、外書きです。
　　　　

27年度 増減数
10（0）人9（1）人 △1（1）人

（2）職員の採用及び退職の状況 （平成27年度）

一般行政職 再任用（短時間） 任期付職員
採　用 0人 1(1)人 0人
退　職 1人 0人 0人

（1）人件費の状況 （平成27年度決算）

歳出額（A） 実質収支

27年度 2,177,262千円 82,997千円 106,912千円 4.9% 3.3%

（2）職員給与費の状況 （平成28年度予算）

職員数
（A）

給　与　費 1人当たり
給与費（B/A）給与 職員手当 期末･勤勉手当 計（B）

11人 42,047千円 9,696千円 16,614千円 68,357千円 6,214千円
　（注）１ 職員手当には退職手当を含みません。
　　　　２ 特別職の給料、報酬などは含みません。

（3）職員の平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢の状況 （平成28年4月1日現在）

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
一般行政職 317,734円 375,570円 49.7歳

　（注）給与とは、給料に諸手当を含めた額です。

　(注）（　）内は、短時間職員であり、外書きです。

（4）職員の学歴別初任給と経過年数平均給与月額の状況 （平成28年4月1日現在）

区　　　　分 初任給

一般行政職
大学卒 183,300円

166,100円
154,300円

204,300円
183,300円
166,100円

353,000円
339,900円
324,300円

短大卒
高校卒

　（注）経験年数とは、卒業後直ちに採用され引き続き勤務している場合は採用後の年数をいうものです。

（５）級別職員数の状況 （平成28年4月1日現在）

（6）職員手当の状況 （平成28年4月1日現在）

区　分 志木地区衛生組合 国

期末手当

期末手当 勤勉手当

勤勉手当

6月期 1.225月分 0.80月分
12月期 1.375月分 0.80月分 同じ

計 2.600月分 1.60月分
職制上の段階、職務の級等による加算措置有り

退職手当

自己都合 勧奨･定年
勤続20年 20.445月分

29.145月分
41.325月分
49.590月分

25.55625月分
34.58250月分
49.59000月分
49.59000月分

勤続25年
勤続35年

同じ

最高限度額
その他の加算措置 定年前早期退職2～45%加算
退職時特別昇給 なし 同じ

　（注）平成27年度の定年退職者1名、自己都合退職者はいませんでした。

（平成28年4月1日現在）

区　分 内　容

地域手当

支給対象地域 全地域
支給率 10%
国の制度（支給率） 10%
総支給額（27年度決算） 4,036,992円
支給対象職員1人当たり平均支給額 403,699円

特殊勤務手当

給料総額に対する比率 0％ （27年度）
支給対象職員の比率 0％ （27年度）

手当の種類（2種類）

支給実績（27年度決算） 0円
支給対象職員1人当たり平均支給額 0円

時間外勤務 支給実績（27年度決算） 502,944円
  71,849円

             13,000円
6,500円
11,000円

手当 支給職員1人当たり平均支給額

扶養手当
（月額）

配偶者
扶養親族1人につき
（配偶者がいない場合1人については ）
満16歳から満22歳までの子 　　1人につき5,000円加算

住居手当 借家、借間　月額　最高限度額27,000円

通勤手当
（月額）

交通機関利用者 　　実費
交通用具利用者 片道  2～  5 km未満  　      2,000円

片道  5～10 km未満 　       4,200円
片道10～15 km未満           7,100円
片道15～20 km未満          10,000円

２ 　職員の給与の状況

１　 職員の任免及び職員数に関する状況

一般行政部門

人件費率
（B/A）

（参考） 26年度
　人件費率人件費（B）区　分

経過年数2年 経過年数20年

ごみ処理業務に従事する職員及び管理者
が必要と認めた業務に従事する職員
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区分 1級 2級 3級 4級 5級 6級 7級 8級 計
主事補 技師 主任 係長 課長補佐 課長 次長 事務局長 -

職員数 0人 2人 1人 5人 0人 2人 1人 0人 11人
構成比 0% 18.2% 9.1％ 45.4％ 0% 18.2％ 9.1％ 0% 100%

標準的な職務内容

【お願い】可燃ごみの大きさは、50cm×50cmまでです。それ以上の大きさだと焼却炉の入口に詰まる恐れがあります。

有
料粗大ごみの自己搬入方法粗大ごみの自己搬入方法ー市役所で受付しますー

組合キャラクター
「ソーダイくん」
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クの期間は、大変
混み合います！
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0.00021

放射性ヨウ素 放射性セシウム 放射性セシウム 放射性セシウム

㎥

I -131 Cs-134 Cs-137 合計

2017/2/15 不検出

不検出

不検出

不検出

不検出

測定時間
測 定 値

地表付近 地上５０ｃｍ 地上１００ｃｍ

2017/3/3

施 設 名

測 定 場 所

富 士 見 環 境 セ ン タ ー

富 士 見 環 境 セ ン タ ー 正 門

富 士 見 環 境 セ ン タ ー 西 門

富士見環境センター利彩館門

新 座 環 境 セ ン タ ー 正 門

新座環境センターグラウンド側

富 士 見 環 境 セ ン タ ー

新 座 環 境 セ ン タ ー

新 座 環 境 セ ン タ ー 東 工 場

新 座 環 境 セ ン タ ー 西 工 場

施　　設　　名 国基準（以下） 組合独自基準（以下） 測　定　値

１号炉 5

5

1

5

1

1

0.05

0.5

２号炉

東工場

西工場

2017/ 2 / 9

2016/ 9 / 7

2016/10/26

2016/ 9 /20

測定結果は全て、国等の基準を下回っています。詳しくは組合ホームページをご覧ください。

☆飛灰の放射性物質濃度測定結果☆

☆敷地境界における空間放射線量測定結果☆

☆ダイオキシン類（排ガス）測定結果☆
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富士見環境センター

新座環境センター

測　定　項　目
ばいじん 硫黄酸化物 窒素酸化物 塩化水素

g/㎥N ㎥N/H ppm ㎥

国　基　準
富士見 新座東 新座西 富士見 新座東 新座西

250 700
0.15 0.08 0.15 51.36 62.49 66.32

県　基　準 - - 180 200

組合独自基準 0.02 0.81 1.43 1.35
富士見 新座

40
150 120

１号炉

２号炉

2016/11/29

2016/10/12

2016/11/11

2016/ 9 /15

東工場

西工場

他の測定結果など詳細については、ホームページをご覧頂くか組合までお問い合わせください。　
※「<」が付いている数字は測定機器で測定できる値未満であることを表します。

☆排ガス測定結果☆



組合ホームページに掲載する有料広告を募集します。

申請できる業種や広告内容については、「志木地区衛

生組合有料広告の掲載に関する要綱」「志木地区衛生

組合有料広告の制限指針」を組合ホームページに掲載

しておりますので、ご確認ください。

組合ホームページからご視聴頂けます。

http://www.sikitiku.jp/

困っています困っています困っています困っています

　資源プラスチックは、指定のネットに袋

などから出して入れてください。

　レジ袋などに入っていると、手で開封し

中身をチェックしなければなりません。

　作業効率が悪化するとともに、中身の見

えないごみを扱うことは危険を伴います。 　

〇有料広告を募集します

〇環境センターの
　紹介ビデオを制作しました

縦70×横160ピクセル

GIF又はJPEG形式

２５キロバイト以下

1か月単位で

最大12か月
月額5,000円

規　　格 掲 載 期 間 掲 載 料

―プラスチック分別処理施設から―

リサイクルプラザ
（プラスチック分別処理施設）

渡邉 所長
レジ袋の中身を

空けたら注射針が入っ
ていて、作業員がケガを
したことがあります。

4月 ５月
28日 29日 30日 1日 2日 3日 4日 5日 6日 7日

× × ××××

※1　粗大ごみのみの受付になります　　※２　受入件数を制限します

※1 ※1 ※2

★ゴールデンウィーク中の粗大ごみの自己搬入のご案内★ゴールデンウィーク中の粗大ごみの自己搬入のご案内★ゴールデンウィーク中の粗大ごみの自己搬入のご案内
（7）特別職の報酬等の状況 （平成28年4月1日現在）

区　分 月　額　等

報　　酬
給　　料

管理者 　25,000円
副管理者 　22,000円
常任副管理者 624,000円

報　　酬
議長 　20,000円
副議長 　18,000円
議員 　17,000円

期末手当

管理者
副管理者

  6月期1.9月分
12月期2.0月分
      計 3.9月分

常任副管理者
    6月期2.025月分
12月期2.175月分

            計 4.200月分
議長   6月期1.9月分
副議長 12月期2.0月分
議員       計 3.9月分

（1）勤務時間の概要 （平成28年4月1日現在）

勤務時間 1週間当たり38時間45分
月曜日～金曜日、8時30分～17時15分

休憩時間 12時00分～13時00分

（2）休暇制度の種類等 （平成28年4月1日現在）
種　類 日数など 給与支給有無
年次有給
休暇

1年度につき最高20日、前年度からの繰越分を
含めると最高40日間

有給

病気休暇 公務上の負傷又は疾病の場合、その療養に必要
な期間。上記以外の負傷又は疾病の場合90日。

有給

特別休暇 主な種類及び日数は（3）表のとおり 有給
介護休暇 連続する6月の期間内において必要と認める期間 無給
組合休暇 1年度につき20日の範囲内 無給

（3）主な特別休暇の種類
種　類 日数など

出産予定日6週間前から産後8週間を経過するまでの期間
結婚休暇 7日の範囲内
夏季休暇 7月から9月までの期間内における5日の範囲内
忌引休暇 配偶者7日、血族の父母7日、姻族の父母3日、血族の子5日等

（4）年次有給休暇の取得状況
平均取得日数 対前年増減割合
12日 △14.3％

（5）育児休業等の取得状況 （平成27年度）

部分休業
うち新規 うち新規

取得者合計 0人 0人 0人 0人
うち女性 0人 0人 0人 0人

（6）職員の分限及び懲戒処分の状況
　平成27年度に分限及び懲戒処分を受けた職員はいませんでした。

（7）職員の研修の状況 （平成27年度）

（1）福利厚生制度に係る負担状況 （平成27年度決算）
埼玉県市町村職員共済組合負担金（保険経理のみ） 136,928円

（2）公務災害の発生状況
　平成27年度の公務災害及び通勤災害の発生はありませんでした。

（平成27年度）
業務の種別 件数 継続案件

勤務条件に関する措置の要求の状況 0件 0件
不利益処分に関する不服申立ての状況 0件 0件

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

４　職員の福祉及び利益の保護の状況

５　公平委員会の業務の状況
出産前後休暇

（注）平成27年4月1日～平成28年3月31日の期間
（平成27年4月1日から規則改正により、年度集計となりました）

種類
休業者内訳

平成29年度志木地区衛生組合予算をお知らせします

育児休業

受講者数 研修日数（延べ）
彩の国さいたま人づくり広域連合階層別研修  
彩の国さいたま人づくり広域連合選択研修  
彩の国さいたま人づくり広域連合特別研修  
廃棄物処理施設積算要領研修会  
危険物取扱者試験準備講習会  
新統一基準対応公会計セミナー  
温室効果ガス排出削減対策セミナー  

2人
3人
4人
1人
1人
1人
1人

6日
6日
6日
1日
1日
1日
1日

研　修　名

支　出　説　明 支　出　額
１ 議会費 組合議会の運営にかかる費用 556万円

1,606万5千円
1,530万円
46万3千円
2万4千円
27万8千円

21億9,072万4千円
1億454万7千円

20億8,617万7千円
1,623万4千円
1,105万6千円
517万8千円
1,000万円

22億3,858万3千円

２ 総務費
一般管理費 正副管理者の報酬、常任副管理者の給料など
財政調整基金費 財政調整基金の利子の積立て
公平委員会費 公平委員の報酬など
監査委員費 監査委員の報酬など

３ 衛生費
清掃総務費 事務的経費、職員の給料など
塵芥処理費 電気･水道代、ごみ処理にかかる経費など

４ 公債費
元金 借り入れたお金の返済金
利子 借り入れたお金の支払利子

５ 予備費 万が一の時のために備えたお金
支　出　合　計

　平成29年度予算は、収
入支出ともに22億3,858
万3千円です。
　前年度の予算と比較し
て、1.6％の減、金額ベー
スで3,710万1千円の減額
となりました。
　その主な理由は、平成
13年度に借り入れたリサ
イクルプラザ整備事業債
の返済が平成28年度で終
了したことによる公債費
の減などによるものです。

１ 分担金及び負担金 構成市（志木･新座･富士見市）が負担するお金 16億6,100万円
２ 使用料及び手数料 3億8,826万1千円

衛生使用料 富士見環境センター内の電柱設置使用料など 54万9千円
衛生手数料 ごみ処理手数料 ３億8,771万2千円

３ 財産収入 66万8千円
財産貸付収入 自動販売機設置貸付料 20万6千円
利子及び配当金 財政調整基金の預金利子 46万2千円

４ 繰入金 財政調整基金からの繰入金 1億3,409万6千円
５ 繰越金 前年度からの繰越金 2,000万円
６ 諸収入 3,455万8千円

預金利子 預金利子 19万5千円
受託事業収入 一般廃棄物処理受託料 58万5千円

雑入 資源物(鉄・ｱﾙﾐ・ﾍﾟｯﾄﾎﾞﾄﾙ等)の売却代金、利彩館で販
売している再生家具の売上金など

3,377万8千円

収　入　合　計 22億3,858万3千円

収　入　説　明 収　入　額
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５月～8月
までの教室
です 

保存版
だよ !!

　  「電話申込み」は５月６日（土）から。受付時間は午前11時から午後４時までです。
　  「往復はがき申込み」は往復はがきに住所、氏名、電話番号、希望教室名を記入の上、利彩館へ郵送してください。５月９日（火）必着。
※　１教室につき、お一人様一枚のお申込みでお願いします。なお、選ばれた方で教室に参加ができなくなった場合、必ず事前に連絡を
　　してください。
※　志木・新座・富士見市民（在勤を含む）を対象としています。
※　都合により教室が開催できない場合がありますので、ご了承の上、申込みをしてください。

0 4 9 - 2 5 4 - 1 1 2 50 4 9 - 2 5 4 - 1 1 2 5
0 4 9 - 2 5 4 - 5 7 2 20 4 9 - 2 5 4 - 5 7 2 2
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ビンの分別をもう一度
　ご確認ください
ビンの分別をもう一度
　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください　ご確認ください
ビンの分別をもう一度
　ご確認ください 粗大ごみ・ビン処理施設では、

人の手でビンの選別を行っています
粗大ごみ・ビン処理施設では、
人の手でビンの選別を行っています

組合キャラクター
「ペットちゃん」

中身が残っていたり、

キャップが付いたまま

だと選別の効率が悪くなって

しまいます。

ビンをリサイクルするためには、異物を取り除く必要があります。

下にあるようなものは、ビンのかごに入れないで下さい。

陶磁器 ガラス食器 ほ乳ビンや耐熱
ガラス製の食器 薬品ビン

不燃ごみで出して下さい （販売店等にご相談ください）

※ビンと成分が異なります

※リサイクルの際に、　
　有毒ガスが発生する
　危険があります

農薬 劇薬

出せません出せません
×

日

内

持

定

５月25日（木）
６月22日（木）
７月27日（木）
８月24日（木）
全４回コース
午前10時30分
～午後４時
10名、抽選（往復はがき申込み）
ステンドグラス風のバックかミニタペスト
リーを作ります。
裁縫道具（はさみ、糸、針、物さし）、昼食
※当選者には材料の詳細を葉書にてお知ら
　せします。
※４回とも出席出来る方。

６月14日（水）
７月 ８ 日（土）
８月 ９日（水）
午前10時30分
～午後2時
各回10名、先着順
（電話申込み）

日

内
持

定

６月10日（土）
午前10時 30分
～午後１時
10名、先着順
（電話申込み）
食用廃油から、せっけんを作ります。
エプロン、マスク、軍手､牛乳パック1ℓを
２個、持ち帰り用のビニール袋1枚、材料費
100円程度
※中学生以下不可

日

内
持

定
６月６日（火）　午前10時～12時
10名、先着順　（電話申込み）
新聞でブローチを作ります。
新聞紙２～３枚（色のある物）、チラシは不可、
紙切りはさみ、水溶性ボンド、竹串

日

内
持

定

６月29日（木）
午前10時30分
～午後４時
10名、先着順
（電話申込み）
コースター、ランチョンマットを作ります。
古布の綿やＴシャツ（ふろしき１枚分）、
はさみ、並太又は中太の毛糸１玉（モヘ
ヤ以外）、昼食

５月28日（日）
受付　午後１時～2時30分
　　　（午後３時30分まで）
　　　※ 修理代無料
　　　（場合によって実費負担あり）

　　　 次回は11月26（日）です。

日

内
持

定

６月20日（火）
午前10時 30分～午後４時
10名、先着順（電話申込み）
アルミ缶で正座用の椅子を作ります。
アルミ缶350㎖×10本、牛乳パック
20枚位（両方ともきれいに洗って乾かす、
牛乳パックは開く）、布製ガムテープ、
被い布（90㎝×90㎝）、レース（飾り用）、
ナイロン綿、厚紙（A4サイズ２枚分位）、
裁縫道具（縫い糸は丈夫なもの）、昼食

日

内
持

定

８月 ５ 日（土）、８月 ６ 日（日）
８月19日（土）、８月20日（日）
午前10時 30分～午後３時
各回13名、先着順（電話申込み）、小学
生以上（幼児は保護者同伴）
棚、ミニイスなどを作ります。
材料費（一作品200円程度）、その他自由
工作（自分の作りたいものがある方や、大
きい作品を作りたい方は材料をお持ちくだ
さい）、可能な方は廃材、昼食、飲物、作品
持ち帰り用の袋

日

内

持

定

６月７日（水）
７月５日（水）
全2回コース
午前10時30分
～午後３時30分
10名、抽選
（往復はがき申込み）
着物からシャープなシルエットのベストを
作ります。
着物 、ゆかた等（ほどいて洗って、アイロン
をかけたもの）、 裁縫道具、 布地に合った
ミシン糸、昼食、材料費300円程度
糸くず掃除用のローラー
※ミシンのない方はお貸しします。

夏休み企画

廃材額縁ガラスで写真立てを作ります。
（小学生からの参加可、保護者同伴）
カッター、はさみ、セロテープ、油性マ
ジック（細字用）、定規（10cm位）、材料費
800円程度、大判のハンカチ
昼食、作品持ち帰り用の袋


